
План мероприятий по повышению качества дошкольного образования 

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

муниципального образования город Краснодар «Детский сад 

комбинированного вида №93» 

на 2023-2024 учебный год 

Наименование мероприятия по Срок исполнения Ответственные 

устранению дефицитов, выявленных 

в ходе муниципальной системы 

оценки качества дошкольного 

образования 

Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

Для достижения «Показатель До 31.08.2024 И.о. заведующего 

подтверждается с превосходством» Ниценко B.B., 

адаптировать ОП ДО, АОП ДО с 

учетом ценностей, принципов и 

тенденций развития дошкольного 

образования. 

Использовать в 

работе методические материалы, 

размещенные в разделе «Виртуальный 

методический кабинет» на сайте МКУ 

KHMIT 

старший воспитатель 

Тимошенко K.O., 

рабочая группа 

Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

Обобщение и транслирование 

успешных практик; 
- создание условий для развития 
института наставничества через 

сетевые coofimecma BO ВЗЗИМОДСЙС'ГВНИ | 

¢ МКУ КНМЦ 

В течение учебного 

года 

И.о. заведующего 
Ниценко B.B., 

старший воспитатель 
Тимошенко K.O., 

рабочая группа, 

педагоги ДОО 

Качество образовательных условий в ДОО 

Обогащение и постоянное 

совершенствование образовательной 

среды с учетом потребностей, 

ожиданий, интересов и инициативы 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко K.O., 

рабочая группа 



семей воспитанников и сотрудников 

доо 
Представление опыта работы на 

методических мероприятиях 

различного уровня и в рамках сетевого 

взаимодействия ДОО 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко K.O., 

рабочая группа 

Оказание консультативной и 

методической помощи по вопросам 

аттестации педагогических работников 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко K.O., 

Проведение диагностики на выявление 

профессиональных дефицитов по 

направлениям 

Ноябрь 2024 г. Старший воспитатель 

Тимошенко K.O., 

Педагог-психолог 

Обеспечение охвата воспитанников 

психолого-педагогическим 

сопровождением узкими 

специалистами 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко К.О., 

Педагог-психолог, 

Учитель-логопед 

Качество взаимодействия с семьей 

Разработка лучших практик для 

трансляции на мероприятиях 
различного уровня. 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко К.О. 

Изучение и использование в работе 

методических материалов, 

размещенных в разделе «Виртуальный 

методический кабинет» на сайте МКУ 

КНМЦ. 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко K.O., 

рабочая группа 

Размещение B доступном месте: 
- контакты и графики консультаций 
всех специалистов ДОО 

- информационный материал для 
родителей 

До 31.08.2024 Старший воспитатель 

Тимошенко К.О., 

рабочая группа 

Проведение анкетирования родителей 
не реже 3 раз в год для 
выявления точечных пробелов в 
организации работы с 
родителями 

Ноябрь 2024г. 

Март 2025r. 

Июнь 2025г. 

Старший воспитатель 

Тимошенко К.О. 

Качество обеспечения здоров 

присмотру и уходу 
ья, безопасности и качества услуг по 

Разработка порядка внутреннего 

контроля за соблюдением санитарно- 

гигиенических требований 

В течение учебного 

года 

И.о. заведующего 

Ниценко B.B, 

зам. заведующего АХР 

Яричук Т.В., 

старший воспитатель 

Тимошенко К.О. 



Трансляция опыта работы на 

методических мероприятиях 

различного уровня. 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко К.О., 

рабочая группа 

Изучение и использование в работе 
методических материалов, 
размещенных в разделе «Виртуальный 

методический кабинет» на сайте МКУ 
KHMIL 

B течение учебного 

тода 

Старший воспитатель 

Тимошенко K.O., 

рабочая группа 

КАЧЕСТВО УПРАВЛЕНИЯ В ДОО 

Применение на практике приемов 

командообразования на сплочение 

коллектива, на восстановление 

эмоционально-психологического 

комфорта в стенах детского сада 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко К.О., 

Педагог-психолог 

Организация системы рЗбОТЫ по 

поддержке молодых специалистов и 

адаптации новых сотрудников 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко К.О., 

рабочая группа 

Посещение муниципальных 

методических мероприятий по данному 

направлению, использовать в работе 

методические материалы, размещенные 

в разделе «Виртуальный методический 

кабинет» на сайте МКУ КНМЦ 

В течение учебного 

года 

Старший воспитатель 

Тимошенко К.О., 

рабочая группа 


