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Ниценко В.В.1, Мелкумян А.Л.21старший воспитатель, 2воспитательМБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №93», Краснодар, РФ
ОСНОВЫФОРМИРОВАНИЯ ИНКЛЮЗИВНОЙ КУЛЬТУРЫПЕДАГОГА В УСЛОВИЯХ ДОШКОЛЬНОЙОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

В системе образования России на протяжении несколькихдесятилетий, происходит активное развитие интеграционныхпроцессов. Деятельность центров и служб психолого-педагогическогосопровождения лиц с ограниченными возможностями здоровья (далееОВЗ) набирает обороты. Появляются новые формы образования, чтообеспечивает серьезный эволюционный скачок в развитии инклюзиикак реальной возможности для формирования модели российскогообразования, которая основывается на принципах гуманизации,толерантности, обеспечения всеобщего доступа к образованию.Согласно ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»,инклюзивное образование – «обеспечение равного доступа кобразованию для всех воспитанников с учетом разнообразия особыхобразовательных потребностей и индивидуальных возможностей» [2].
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За последнее десятилетие количество детей с ограниченнымивозможностями здоровья значительно возросло. Значительная частьиз них (дети с сохранным интеллектом) имеют возможностьвоспитываться наравне со сверстниками в дошкольныхобразовательных организациях.Следует отметить, что на сегодняшний день большое вниманиезаслуженно уделяется проблеме обучения, воспитания и адаптациидетей с ОВЗ, включенных в систему инклюзивного образования,создаются все условия для успешного их обучения и воспитания.Однако существует еще одна серьезная проблема – проблемаформирования инклюзивной культуры педагога, обучающего ивоспитывающего детей в рамках инклюзивного образования.Меняется сама система образования, ее содержание, формы,требования к образовательным результатам выпускников разныхстепеней, меняются и сами дети, что, справедливо, выдвигает новыетребования к квалификации педагога. В соответствии с ФГОС ДОО,педагоги, реализующие программу дошкольного образования, должныобладать основными компетенциями, необходимыми для созданияусловий обучения, воспитания и развития детей с ограниченнымивозможностями здоровья.Педагог является одной из ключевых фигур в современнойсистеме образования, поэтому возникшую новую педагогическуюреальность – инклюзивную форму образования – также приходитсяосваивать педагогу. Решающее значение для будущего российскогообразования приобретает формирование Профессионально-педагогической культуры педагога в целом, а также его инклюзивнойкультуры. Он должен быть готов использовать в обучениисовременные технологии, уметь работать с детьми с ограниченнымивозможностями здоровья.Профессионально-педагогическая культура, являясь системнымобразованием, представляет собой «совокупность высокого уровняразвития и совершенствования всех компонентов педагогическойдеятельности, развития и реализации личностных сил педагога, егоспособностей и возможностей» [1].Инклюзивное образование как педагогический феноменакцентирует внимание на новых знаниях, концепциях, идеях, которыеприобретают наибольшую значимость для общества и выступают вкачестве новых педагогических ценностей, накладывают отпечаток наспособы и приемы педагогической деятельности, собственномеханизм овладения и воплощения профессионально-творческойкультуры педагога.Следовательно, инклюзивная культура рассматривается нами каксоставляющая профессионально-педагогической культуры, иопределяется как интегративное личностное качество,способствующее созданию и освоению ценностей и технологий
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инклюзивного образования, интегрирующее систему знаний, умений,социально-личностных и профессиональных компетенций,позволяющих педагогу эффективно работать в условияхинклюзивного образования.В сложившихся условиях педагог, чтобы быть успешным ивостребованным, должен быть готовым к любым изменениям, уметьбыстро и эффективно адаптироваться к новым условиям, проявлятьстремление быть профессионалом, постоянно обновлять свои знания иумения, стремиться к саморазвитию, проявлять толерантность, т.е.быть профессионально компетентным в рамках реализацииинклюзивного образования.Однако, как показывает практика, эти характеристикиформируются далеко не у всех педагогов. Напротив, значительная ихчасть испытывает большие трудности при адаптации в стремительноизменяющихся социальных, экономических, профессиональныхусловиях, и тогда отсутствие профессиональной, а именноинклюзивной компетентности может стать причиной серьезныхсоциально-психологических проблем личности – от внутреннейнеудовлетворенности до социальной конфронтации и агрессии.Бесспорно, грамотный педагог в ходе наблюдения долженсвоевременно выявлять разнообразные проблемы детей, связанные сособенностями их развития, владеть специальными методиками,позволяющими проводить коррекционно-развивающую работу, уметьотслеживать динамику развития ребенка и уметь защитить тех, кого вдетском коллективе не принимают. Однако анализ реальнойобразовательной практики зачастую свидетельствует о том, что нетолько молодые, но и педагоги с большим опытом профессиональнойдеятельности далеко не всегда готовы решать возникающиепроблемы, связанные со спецификой организации занятий детей сразными образовательными потребностями в условиях ихсовместного обучения.В рамках учебного процесса педагогу также очень важнонаучиться использовать индивидуально-дифференцированныйподход, который предполагает учет физиологии и психологиииндивидуальных различий, представляющих основу пониманияконституционально-генетического фактора как применительно квоспитанию и развитию здоровых детей, так и к лицам с «особымипотребностями» или «ограниченными возможностями здоровья» [3,4]. Таким образом, широкое внедрение идей интеграции и инклюзиив дошкольные образовательные организации России в значительноймере зависит от квалификации кадров, что требует внесенияизменений в процесс профессиональной подготовки педагогов.Проблема формирования инклюзивной культуры педагогов является



1216
весьма актуальной и в силу своей важности и сложности требуетглубокого научного изучения.

Список использованных источников1. Сластенин В.А. и др. Педагогика: Учеб. пособие для студ.высш. пед. учеб. заведений / В. А. Сластенин, И. Ф. Исаев,Е.Н. Шиянов; Под ред. В.А. Сластенина. М.: Издательский центр«Академия», 2002. 576 с.2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Обобразовании в Российской Федерации»https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ (датаобращения: 10.11.2024 г.)3. Шумилова Е.А. Психологическая готовность педагога креализации современных образовательных технологий /С.А. Белоусова, Е.А. Шумилова, Н.В. Войниленко // Современнаявысшая школа: инновационный аспект. – 2017. – Т.9. - №4 (38). – С.27-33.4. Шумилова Е.А. Развитие профессиональных компетенцийпедагогических работников как гарантия качества образования /Н.В. Кохан, Е.А. Шумилова // Сборник научных трудов ХIIМеждународной научно-практической конференции. – 2016. – С.110-114.
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ИНКЛЮЗИВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГОВОЗРАСТА: ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ АСПЕКТ

В системе образования России на протяжении несколькихдесятилетий, происходит активное развитие интеграционныхпроцессов. Деятельность центров и служб психолого-педагогическогосопровождения лиц с ОВЗ (ограниченными возможностями здоровья)набирает обороты. Появляются новые формы образования, чтообеспечивает серьезный эволюционный скачок в развитии инклюзиикак реальной возможности для формирования модели российскогообразования.Согласно ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»,инклюзивное образование – «обеспечение равного доступа кобразованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особыхобразовательных потребностей и индивидуальных возможностей».Государства-участники международных соглашений, закрепленных всовременных нормативных документах, обеспечивают и гарантируют
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возможность инвалидам доступа к общему высшему образованию,профессиональному обучению, образованию взрослых и обучению втечение всей жизни без дискриминации и наравне с другими. С этойцелью государства-участники обеспечивают проектирование«доступной (безбарьерной) среды», что и предполагает создание дляинвалидов механизмов разумного приспособления к условиямсоциума [1, 2].Следует отметить, что на сегодняшний день большое вниманиезаслуженно уделяется проблеме обучения и адаптации детей с ОВЗ,включенных в систему инклюзивного образования, создаются всеусловия для успешного их обучения. Однако существует еще однасерьезная проблема – проблема адаптации педагогов, обучающихдетей в рамках инклюзивного образования.Решающее значение для будущего российской системыобразования приобретает профессиональный рост педагога. Ондолжен быть готов использовать в обучении современные технологии,уметь работать с детьми с ограниченными возможностями поздоровью.Меняется сама система образования, ее содержание, формы,требования к образовательным результатам выпускников разныхстепеней, меняются и сами дети, что, справедливо, выдвигает новыетребования к квалификации учителя. В этом случае возникаетзакономерный вопрос: «вправе ли требовать от педагога то, чему егоникто никогда не учил?»В соответствии с принятым в мае 2015 г. Федеральным законом№122, начиная с 2016 года, в России для целого ряда профессий испециальностей вводятся «профессиональные стандарты».Обязательное применение профессионального стандарта педагога,который описывает некоторые должностные обязанности педагога,предусматривается с 1 января 2017 года. Бесспорно, грамотныйпедагог в ходе наблюдения должен своевременно выявлятьразнообразные проблемы детей, связанные с особенностями ихразвития, владеть специальными методиками, позволяющимипроводить коррекционно-развивающую работу, уметь отслеживатьдинамику развития ребенка и уметь защитить тех, кого в детскомколлективе не принимают. Однако, анализ реальной образовательнойпрактики зачастую свидетельствует о том, что не только молодыепедагоги, но и педагоги с большим опытом профессиональнойдеятельности далеко не всегда готовы решать возникающиепроблемы, связанные со спецификой организации учебных занятийдетей с разными образовательными потребностями в условиях ихсовместного обучения.Очевидно, что помимо введения профессионального стандарта,как документа, в котором зафиксированы требования кпрофессиональной квалификации учителя, необходимо решить
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вопросы профессиональной подготовки будущих учителей иповышения квалификации уже работающих педагогов:1. организовывать курсы повышения квалификации, гдеподробно рассказывать педагогам об психологических ифизиологических особенностях детей с ограниченнымивозможностями здоровья, о способах построения образовательногопроцесса;2. усилить образовательную программу высшего образованиядисциплинами, повышающими уровень профессиональнойосведомленности будущих педагогов (не только специальностейдефектологической направленности) в вопросах обучения ивоспитания детей, имеющих нарушения в развитии.В рамках освоения содержания данных программ студент,будущий или уже опытный педагог познакомятся с психологическимии физиологическими особенностями детей с нарушениями в развитии,с первопричинами появлений различных нарушений. Это поможетпонять, как необходимо составлять и адаптировать образовательнуюпрограмму для детей, включенных в инклюзию.В рамках учебного процесса педагогу также очень важнонаучиться использовать индивидуально-дифференцированныйподход, который предполагает учет физиологии и психологиииндивидуальных различий, представляющих основу пониманияконституционально-генетического фактора как применительно квоспитанию и развитию здоровых детей, так и к лицам с «особымипотребностями» или «ограниченными возможностями здоровья».Несмотря на традиционность данной установки, тем не менеесчитаем необходимым уточнить, что для реализации проектаинклюзивного образования педагогу необходимо любить и приниматьразных детей, вне зависимости уровня знаний, особенностей вповедении, состояния психического и физического здоровья.Профессиональная установка должна быть на оказание помощилюбому ребенку.Отдельным направлением в организации психологическоговзаимодействия субъектов инклюзивного образовательногопространства мы видим обучение будущих учителей специфическимособенностям работы с родителями. Такое взаимодействиепредставляет собой систему четко выстроенныхвзаимообусловленных контактов в единстве социальных,психологических и педагогических связей, где социальная стороназачастую предопределяет результат педагогического взаимодействия,психологическая обеспечивает механизм его осуществления, апедагогическая создает ту среду, в рамках которой становитсянеобходимым, возможным и эффективным сам процесс организациипедагогического процесса.
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Анализируя данную проблему можно сделать вывод, что прирешении актуальных задач реализации идей инклюзивногообразования следует уделять особое внимание не только детям сограниченными возможностями здоровья, обучающимся в условияхинклюзии, но и педагогам, обучающих их. При своевременнойнормативно-правовой и психологической подготовке педагогов кусловиям инклюзивного образования эффективность обучения детей снарушениями в развитии возрастет, а, следовательно, появитсявозможность адаптировать «особенных детей» к условиям внешнейсреды, к социуму с помощью ресурсов общеобразовательныхорганизаций.
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РОЛЬЮМОРА В РАЗРЕШЕНИИ КОНФЛИКТА: ВОЗМОЖНОЛИ РАЗРЯДИТЬ ОБСТАНОВКУ ЧЕРЕЗ СМЕХ?

Конфликты возникают повсеместно - от межличностных споровдо глобальных противостояний. Их общая черта - напряжение,которое зачастую затрудняет поиск компромисса. В таких условияхиспользование юмора как способа разрядки обстановки вызываетнеоднозначную реакцию. С одной стороны, шутка может помочьснизить эмоциональную напряжённость, а с другой - создать рискнеправильного восприятия, что только усугубит ситуацию.Цель данной статьи - изучить, насколько эффективно юморможет использоваться для управления и разрешения конфликтов.Важно понять, является ли он действенным инструментом длягармонизации отношений или всё же несёт в себе больше рисков.Конфликт в научной литературе определяется как столкновениепротивоположных интересов или позиций, а юмор - как формапередачи эмоций, включающая в себя элементы иронии, сатиры или


